esipenzi* della vita moderna. si incontrano dilli-
colta ¢ talvolta impossibilita. (io <ipontli* dalla
vetusta |cppc rumliliali* ¢ provinciali* non an-
cora rinnovala.

Nur dati di latto:

1 il intronali* del nostro ('ninnili* era ec-
cessivo:
2 "li emolumenti di (Jiu*st(» personale frano

iiiudcpuali fd in>ullicicnti.

Dm* finalita da parte della nostra Ammini-
strazione:

1 rulli/ione del personale:
2 (limimi/ione del costo dei servizi mediante
una migliore orpanizzazione di lavoro.

Dm* numeri indicano quella clic & stala la/io-
ne della nostra Amministrazione:

luglio I'M>\ numero dipendenti: 7.2*L
lu;:lio numero dipendenti:

Diminuzione elTelliva: ‘>2* unita: peraltro il
personale fu diminuiti» di circa mille dipendenti
e <» furono assunti in relazione ad esigenze spe-
ciali dei Cimiteri ed in via di collocamento ob-
blipntorio a favore dei mutilati ed invalidi di
guerra.

Dalle informazioni avute si lui rapitine di rite-
nere clic il (‘omunc di lorino lui effettuato la ri-
da/ione ili personale /tifi imponente fra i grandi
Comuni poiché, in rapporto alla popolazione, il
numero ilei dipendenti commiati delle altre grandi
(itta é piu eienato che a | orino.

| accordo in questo delicato compito tra | \ni-

ministrazione e C(immissione interna e Sindacato
e sibili completo.

| e indennita di licenziamento sono siale 0 miiio

in corso di pagamento e il beneficio comunale
nell';mno nenturo si aggira sui >00 milioni.

Oliatilo alla diminuzione dei costi ilei seroi/.i
mediante una migliore organi//.azione ilei lanoro.
la nostra Amministrazione lia attentamente sm-
d'alo lu possibilita ed lia cercato anelli* con op-
portuni provvedimenti di migliorare e moderniz-
zare il lavoro di tulio lapparato comunale.

Mia domanda clic da taluno ci & stala rivolta
se non ci siano servizi clic dcliliono esseri* profon-
damente modificati e clic rappresentino per il bi-
lancio un onere prave senza alcun beneficio, si
dc\c onestamente rispondere afferiuativamentc.

( lie avete fatto in questo caso voi ainministra-
tori *

I'ii es«*nipio: li ( omunc per lantica |eppe co-
munale deve pro\ veliere a mezzo osietriclic con-
dotte ai parli delle donne clic limino diritto all as-
sisienza sanitaria praluita.

IVr varie rapinili, ma soprattutto perche oppi é
preferito dalle partorienti il ricovero ncpli ospe-
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dali ¢ nelle cliniche, noi abbiamo osservato che
passano anni durante i quali le nostre
ostetriche non presenziano ed assistono neppure
un parto.

Il Imo stipendio é di lire circa allunilo.

] ( ousiplio comunali- unanime ha riconosciuto
che dello servizio doveva essere prolondamenlc
un difil ato e. unanime, il ( onsiplio comunale ha
deliberalo i relativi provvedimenti, la nostra de-
liberazione per colpa di una leppe sorpassala €
inoperante. | il Comune, e cioé la cittadinanza,
continua a spendere milioni per servi/i che non
vcnpono prestaii.

llo portati questo esempio perche si sappia che
la nostra \niniinistraz.ione nell'interesse della col-
lettivita deve csiperc da ciascuno dei dipendenti
comunali capacitd c¢ rendimento adepuati alla
qgualifica rivestita e al compito da svolpere. come
- d’altra parie vuole assicurare ad opinino
imi corrispettivo che li ponpa in condizione di pa-
rita con i lavoratori di anulophe cateporie. rico-
noscendo appieno il diritto a quei niiplioramenti
economici necessari per una civile ed iiniuna esi-
stenza.

\el suo ioniplesso il personale degli | rfici ct>
miinali dai gradi geran Incarnente piu bassi fino
ai suoi piu alti funzionari con mansioni diret-
tine e ih corn etti» merita tutta la stima della Cit-
tadinanza e compio il donere di manifestare pub-
blicamente. a nome dell' Amministrazione, I'elogio
donalo al personale municipale.

I d e per mipliorarnc le condizioni clic il nuovo
orpanico si sta preparando ed e per moderniz-
zarne il lavoro che il ( omunc di lorino, primo
Ira i prandi ( (*lUlni. ha istituito un Centro mec-
canograficil e. con quelle macchine perfezionate
che sono stati* esposte nella recente Mostra delle
realizzazioni del Comune iu via Roma, sta appli-
cando un sistema di lanoro quale i/uello dei piu
moderni ioniplessi industriali.

Il secondo urpomciilo sul quale, a prandi linee,
desidero soffermarmi ripuarda il bilancio del
(dm Uni*.

.- W(ro

Due sono stale le principali critiche rivolle al

bilancio comunale:
| ritardo nella presentazione:
2' disavanzo.

Affermo 1llie nessun gramhe ( omune di altre
regioni del Paese lui presentalo alla discussione
m m( onsialio d Hilaiuio per /['esercizio 194V
prima ilella nostra I orino.

Questo inoppupnabile dato di fatto deve Iran-
quilliz/arc lutti i torinesi che riconosceranno la
prima (ritira a noi rivolta come non facilmente
sostenibile.



